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Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus 
(FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6. A.4.A- Interventi 
di cui al decreto n.72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito – Avviso Pubblico prot. n. 59369 del 
19/4/2024 - Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate). 
 

 
ALLEGATO B – SCHEDA DI VALUTAZIONE ESPERTO 

 
 

 

Il/La sottoscritto/a     ,  nato/a a  

 il   ,   e  residente  a    in via 

  , n.   
 

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti 

falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiara che i titoli di seguito elencati e auto- valutati 

trovano facile riscontro nel Curriculum Vitae allegato 

 
TITOLI CULTURALI (fino ad un massimo di punti 50) 

 
Ulteriori rispetto a quello necessario per l’accesso al ruolo 

 DESCRIZIONE  
 
 
 

PUNTI 

 
Da compilare a cura del 

candidato 

 

 
PUNTI 

assegnati  
1 Laurea Vecchio Ordinamento o 

equiparata, secondo l’indirizzo 
specificato dal Bando (fino ad un 
massimo di punti 10,00) Riferimento 

alla Pag.del 
CV 

 
PUNTI 
TOTALI 

 Votazione fino a 104/100 3    

 Votazione da 105/110 a 109/110 5    

 Votazione 110/110 8    

 Votazione 110/110 con lode 10    
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2 Laurea triennale (non cumulabile con 
Laurea V.O. o equiparata – si valuta un 
solo titolo) 

 
2 

   

3 Diploma Istruzione superiore (non 
cumulabile con Laurea – si valuta un solo 
titolo) 

 
1 

   

Nota – Le lauree e i titoli ad esse dichiarati equiparati dalle disposizioni vigenti diversamente 
classificate devono essere rapportate a 110. 



 DESCRIZIONE  
 

PUNTI 

Da compilare a cura del 
candidato 

 
Punti 

assegnati 
dal Collegio 

Docenti 

4 Altri titoli (fino ad un massimo di 
punti 40,00) Rif. Pag. CV PUNTI 

TOTALI 
 a) Per ogni altra laurea V.O. o 

equiparata (si valuta un solo titolo) 

 
5 

   

 b) Abilitazione all’insegnamento 
nell’indirizzo specifico richiesto dal 
modulo del corso previsto dal Bando (si 
valuta un solo titolo) 

 
 

3 

   

 c) Dottorato di ricerca, secondo 
l’indirizzo specifico richiesto dal modulo 
del corso previsto dal Bando (si valuta un 
solo titolo) 

 
 

6 

   

 d) Borse di studio, distinte dal Dottorato 
di ricerca, conseguite a seguito di 
pubblico concorso indetto da Università, 
C.N.R. ed Enti pubblici di ricerca ed 
usufruite per almeno un biennio, secondo 
l’indirizzo specifico richiesto dal modulo 
del corso previsto dal Bando (si valuta un 
solo titolo) 

 
 
 
 

3 

   

 e) Master, diploma o attestato di corso di 
specializzazione o di perfezionamento, 
conseguito presso università in Italia o 
all’estero, di durata annuale 
corrispondente a 
1.500 ore o 60 crediti con esame 
individuale finale, pertinente con 
l’indirizzo specifico richiesto dal 
modulo del corso previsto dal Bando (si 
valutano fino ad un massimo di due titoli) 

 
 
 
 
 

5 

   

 f) Partecipazione a corsi di formazione, 
della durata di non meno di 20 ore, 
organizzati da soggetti qualificati e/o enti 
accreditati, pertinenti con l’indirizzo 
specifico richiesto dal modulo del corso 
previsto dal Bando (si valutano fino ad un 
massimo di 3 corsi) 

 
Fino a 

3 
punti 
per 

corso 

   



 g) Certificazione di competenze 
informatiche: ECDL, Microsoft Office 
Specialist, IC3, MCAS, ICL, P.E.K.I.T. 
(si valuta una sola certificazione). 

 
 

2 

   

 h) Certificazione di competenze 
linguistiche (si valuta una sola 
certificazione). 

 
2 

   

 

TITOLI DI SERVIZIO E PROFESSIONALI (fino ad un massimo di punti 50) 
N.B. Per ogni anno scolastico di servizio si valuta un solo titolo secondo il punteggio più favorevole 

 
  

 
DESCRIZIONE 

 
 
PUNTI 

Da compilare a cura 
del candidato 

 
Punti 

assegnati 
Rif. Pag. CV PUNTI 

TOTALI 

1 Per ogni incarico di docenza, in qualità 
di Esperto in progetti PON- POR, 
inerente l’indirizzo specifico richiesto 
dal modulo del corso previsto dal 
Bando (fino ad un massimo di punti 18) 
svolto nella programmazione PON FSE 
2014- 2020 

 
 
 
 

3 

   

2 Per ogni incarico di docenza, in qualità 
di Esperto in progetti PON- POR, non 
inerente l’indirizzo specifico richiesto 
dal modulo del corso previsto dal 
Bando (fino ad un massimo di punti 18) 
svolto nella programmazione PON FSE 
2014-2020 

 
 
 
 

2 

   

3 Per ogni anno di insegnamento, nel 
settore specifico richiesto dal modulo 
del corso previsto dal Bando (punti 1 
per ogni anno di servizio fino ad un 
massimo di punti 14) 

 

1 

   

TOTALE SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI – ESPERTO   
 

Luogo, data                   
 
                                                                                                 Firma 
                                                                               ____________________ 

   
 
 

 

  

   

 


	Ulteriori rispetto a quello necessario per l’accesso al ruolo
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