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Circolare n. 191 Al Docente neo-assunto in anno di prova Figura Giorgio 
                                Alla Docente tutor Armeri Mirjam 
 Ai Docenti Componenti del Comitato di Valutazione 

Al DSGA 
 Al sito  

 

Oggetto: Docenti neoimmessi in ruolo. Disposizioni organizzative relative alle procedure per la 
valutazione del periodo di formazione e di prova. Convocazione Comitato di valutazione. 

 
Al fine di garantire la validità e la semplificazione delle procedure relative alla valutazione del periodo di 
formazione e di prova di cui al comma 3 dell’art. 13 del D.M. 850/2015, si comunica alle SS.LL. quanto 
segue: 

 
Docenti Neo Assunti e Portfolio. 
Il docente neoassunto al termine dell’anno di formazione e di prova, dopo aver espletato la fase del peer to 
peer, la formazione a livello territoriale e quella on line sulla piattaforma Indire, invierà nella posta della 
scuola entro venerdì 10 giugno, insieme alla comunicazione indirizzata al DS con la dichiarazione dei 
materiali allegati firmata e accompagnata da un documento di riconoscimento personale, il portfolio 
professionale contenente: 

a. uno spazio per la descrizione del proprio curriculum professionale; 
b. l’elaborazione di un bilancio di competenze, all’inizio del percorso formativo; 
c. la documentazione di fasi significative della progettazione didattica, delle attività didattiche svolte, 

delle azioni di verifica intraprese; 
d. la realizzazione di un bilancio conclusivo e la previsione di un piano di sviluppo professionale. 

Questi materiali saranno presentati presso il Comitato di Valutazione dell’istituzione scolastica e potranno 
costituire la base della discussione, nell’ambito delle operazioni per il completamento del periodo di prova. 
Non sarà necessario produrre altre relazioni oltre a quelle risultanti dal lavoro svolto nell’ambiente 
Portfolio, né potrà essere richiesto di elaborare alcuna specifica tesina separata. 
Il Docente neo immesso avrà infine cura di sottoscrivere, ai sensi del D.P.R. 445/2000, una dichiarazione 
relativa alle ore formative svolte come previsto dagli artt. 6, 7, 8, 9, 10 del D.M. 850/2015; tale 
dichiarazione dovrà essere pure prodotta insieme a tutta la documentazione. 

 
Il Docente Tutor 
Il Docente tutor invierà nella posta elettronica della scuola la relazione finale entro giorno 10 giugno 2022. 
L’incontro con il Comitato di valutazione avverrà in presenza nella data e all’orario fissato nei locali del 
plesso centrale; il tutor affiancherà il docente durante l’incontro e presenterà le risultanze emergenti 
dall’istruttoria compiuta in merito alle attività formative predisposte e alle esperienze di insegnamento e 
partecipazione alla vita della scuola del docente neoassunto ( art. 13 comma 3, DM n. 850/2015), 
delucidazioni in merito alla sua relazione, oltre a partecipare alla discussione con elementi chiarificatori. 

 
Il Comitato di Valutazione del servizio dei Docenti 
Il Comitato per la valutazione dei docenti, istituito ai sensi del comma 129 dell’art.1 della Legge 107 del 
2015, opera in questa occasione in forma ristretta; difatti per tale finalità valutativa l’organo collegiale si 
vede “composto dal dirigente scolastico, che lo presiede, dai docenti di cui al comma 2, lettera a) (tre 
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docenti dell’istituzione scolastica, di cui due scelti dal collegio docenti e uno dal consiglio di istituto), ed è 
integrato dal docente cui sono affidate le funzioni di tutor. 
In questa occasione valutativa il Comitato preparerà i lavori prendendo visione preliminarmente di tutta la 
documentazione contenuta nel portfolio professionale del docente neoassunto, trasmesso dal dirigente 
scolastico almeno cinque giorni prima della data fissata per il colloquio. Il Comitato ascolterà il colloquio del 
docente neoassunto, l’istruttoria del tutor e si riunirà per l’espressione del parere. 
Sarà cura del Dirigente Scolastico trasmettere al Comitato per la valutazione dei Docenti entro cinque giorni 
prima della data fissata per il colloquio, il portfolio professionale dei docenti e ogni altro documento utile ai 
fini della valutazione del periodo di formazione e di prova. 

 
Il Dirigente Scolastico 
Il dirigente scolastico presenterà, per ogni docente neoassunto una relazione comprensiva della 
documentazione delle attività di formazione, delle forme di tutoring e di ogni altro elemento informativo 
utile all’espressione del parere (comma 3 dell’art.13 D.M. n.850 del 2015). Il dirigente procederà alla 
valutazione del docente sulla base dell’istruttoria compiuta, considerando quanto disposto agli articoli 4 e 5 
del decreto n.850 e tenendo conto del parere del Comitato, quest’ultimo non vincolante e dal quale può 
discostarsene con atto motivato (comma 4, art.13 del D.M. n.850 del 2015). In caso di esito favorevole il 
Dirigente Scolastico emette provvedimento motivato di conferma in ruolo del docente neoassunto da 
notificare al docente neoassunto entro il 31 agosto dell’anno scolastico di riferimento. 

 
Venerdì 24 Maggio  2022 presso sede centrale Plesso La pira 
Ore 9:30-10:00 Seduta preliminare del Comitato; 
Ore 10:00-10:30: Valutazione anno di prova del docente neoassunto: Figura Giorgio. 
Si raccomanda l’attenta lettura del già richiamato D.M. 850/2015 e si confida nella proficua collaborazione 
di quanti in indirizzo. 

 
Rosolini, 25/05/2022 
 

 Il Dirigente Scolastico  
Dott.ssa Maria Chiara Ingallina 

Firma autografa omessa ai sensi 
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 
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