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Circ.n. 84 Rosolini, 02/05/2018
Ai sigg. docenti
A tutto il personale A.T.A.
Sede/Sito web istituzionale

Oggetto: Pubblicazione del Codice disciplinare del personale ATA, integrazioni contenute
nel CCNL Scuola 2016-2018, Titolo Ill, artt. 10-13

A seguito della firma definitiva del CCNL Comparto scuola 2016/2018 avvenuta il
19/04/2018, € pubblicato nella sezione Amministrazione Trasparente — Altri contenuti
il “Codice disciplinare” del personale ATA, ai sensi dell’art. 13, comma 11 del CCNL citato
e dell’art. 55, comma 2, ultimo periodo, del D.Lgs. n. 165/2001. Il nuovo codice entra in
vigore a partire dal giorno 09 maggio 2018.

Per gquanto concerne, la responsabilita disciplinare del personale docente ed educativo,
nelle more della sessione negoziale, si evidenziano le modifiche introdotte dal comma 3
dell'art. 29 del citato CCNL alla disciplina della sanzione della destituzione irrogabile al
personale docente ed educativo ai sensi dell’art. 498 del T.U. n. 297/94.

L’art.55, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, stabilisce che la pubblicazione sul
sito istituzionale del’amministrazione del codice disciplinare equivale a tutti gli effetti alla
sua affissione all’ingresso della sede di lavoro.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Maria Chiara Ingallina
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
sensi dell’art. 3, co.2 D.Igs. n.39 del 1993)
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